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Academia Navald ,,Mircea cel Batran” initiaza si deruleazi programe de studii in

conformitate cu prevederile urmatoarelor documente legislative si normative:

Legislatie primara

- Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Legea nr.288/2004 privind organizarea studiilor universitare cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 87 din 10.04.2006 pentru aprobarea ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 75/2005,
privind asigurarea calitatii educatiei;

Legislatie secundara

- HG nr. 915/2017 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd, a standardelor de referinta
si a listei indicatorilor de performantd a ARACIS;

- HG nr.1175 /2006 privind organizarea studiilor universitare de licenta;

- HG nr.635/2008 privind structurile institutiilor de invatamant superior si specializarile/
programele de studii universitare de licentd acreditate sau autorizate sid functioneze provizoriu
organizate de acestea

- H.G. nr. 404/2006, privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat

- ORDIN nr. 3475/2017 privind aprobarea Metodologiei de Inscriere si inregistrare a calificarilor
din invatimantul superior in Registrul National al Calificarilor din Invatimantul Superior (RNCIS)
cu modificarile si completarile ulterioare, prin:

ORDIN nr. 5686/2017 privind modificarea si completarea Metodologiei de inscriere si
inregistrare a calificdrilor din Invatdmantul superior in Registrul National al Calificérilor din
Invatamantul Superior (RNCIS), aprobati prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3.475/2017

ORDIN nr. 3194/2018 privind modificarea Metodologiei de inscriere si inregistrare a
calificirilor din invatimantul superior in Registrul National al Calificirilor din Invatimantul
Superior (RNCIS), aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3.475/2017

ORDIN nr. 4007/2019 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului educatiei
nationale nr. 3.475/2017 pentru aprobarea Metodologiei de inscriere si inregistrare a calificarilor din
invatiamantul superior in Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS)
ORDIN nr. 4750/2019 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si inregistrare a
programelor postuniversitare de catre institutiile de invatamant superior, modificata si completata
prin ORDIN nr. 3063 /2020

Art. 1 Programele de studii universitare se realizeaza in baza legii, cuprinzand curriculum-ul
elaborat in functie de rolurile s§i competentele specifice fiecarei specializari/calificari, de
dezvoltarile din domeniul stiintelor, de Hotararile guvernului privind structurile institutiilor de
invatamant superior si specializdrile/ programele de studii universitare de licentd acreditate sau
autorizate sda functioneze provizoriu organizate de acestea, Cadrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior si de nevoile pietei muncii.

Art. 2 (1) Programele de studii universitare derulate in cadrul facultatilor sunt coordonate la
nivelurile diferitelor structuri interne cu responsabilitati specifice, astfel:

a. Decanatele facultatilor asigurd elaborarea, gestionarea §i implementarea legala a
planurilor de invatamant corespunzatoare programelor de studii pe care le administreaza, precum si
corectitudinea continutului actelor de studii (diploma, registru matricol, foaie matricold, situatia
scolara, certificat, diploma sau atestat de absolvire);

b. Consiliul Facultatii, la propunerea decanului facultatii sau a inlocuitorului legal ale acestuia,
numeste coordonatorul sau coordonatorii programului de studii, cu responsabilitati de coordonare
a intregului proces de initiere, elaborare, autorizare, acreditare, evaluare periodica si monitorizare a
programului de studii;
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c. Sectia management educational (SME) este responsabild de respectarea cadrului legal
privitor la initierea, elaborarea, gestionarea si implementarea planurilor de invatamant;

d. Departamentele asigura continutul stiinfific al disciplinelor repartizate lor, cuprinse in
planul de invatdmant, precum si Imbunatatirea continud a acestuia in acord cu feedback-ul intern si
extern;

e. Titularul de curs poarta responsabilitatea respectarii continutului stiintific al fisei disciplinei
si insusirii acestuia de catre studenti In activitatea concreta.

(2) Coordonatorii programelor de studii formeaza Comisia de echivalare a perioadelor de studii
efectuate de studenti in cadrul altor programe de studii ce aparfin aceluiasi domeniu fundamental
(Stiinte ingineresti).

Art. 3 Programul de studii este elaborat de catre facultatea/departamentul specific domeniului de
studii, in conformitate cu prevederile legale si acreditat de catre ARACIS. Structura curriculum-ului
unui program de studii se concretizeaza prin:

(1) Fisa programului de studii care include obiectivele generale si specifice ale programului si
debuseele profesionale ale absolventului;

(2) Planul de invatamant elaborat conform Standardelor specifice pentru programele de studii din
domeniul fundamental “Stiinte Ingineresti” elaborate de ARACIS si care include: ponderile
disciplinelor exprimate in credite de studiu ECTS, disciplinele ordonate succesiv in timpul
scolarizarii, formele activitatilor didactice (curs, seminar, lucrari practice, etc.), modalitatile de
evaluare/promovare (examene, colocvii, verificari), modul de organizare si continuturile
examenului de finalizare a studiilor, ca examen sumativ, care certificad asimilarea competentelor
cognitive si profesionale ce corespund calificarii universitare. Disciplinele din ,,Planul de
invatamant” vor fi alcatuite din discipline cu caracter formativ (fundamentale, in domeniu, de
specialitate si complementare) si optionalitate (obligatorii: impuse si optionale; liber alese sau
facultative). Model de plan de invatamant se regaseste in Anexa 6.

(3) Fisele disciplinelor vor fi constituite pe baza urmatoarelor elemente: competentele generale,
conforme cu fisa programului de studii, competentele specifice (cunoastere si intelegere, explicare
si interpretare, instrumental aplicative, atitudinale), consideratii privind criteriile si formele
evaluarii finale, locul disciplinei in planul de invatamant, obiectivele disciplinei, conditii de acces la
repartizarea numarului de ore de curs, seminar, activitati practic-aplicative etc. pe teme, sistemul de
evaluare al studentilor, bibliografia minimala. Model de fisd de disciplind se regaseste in Anexa 7.

Art. 4 (1) Fiecare program de studii trebuie sa fie constituit pe baza unei diagrame interdisciplinare
(chart flow) care sa asigure atingerea competentelor declarate in fisa programului de studii;

(2) Coordonatorii (coordonatorul) au (are) obligativitatea semnarii fiselor disciplinelor
corespunzatoare programului de studii pe care 1l gestioneaza.

Art. 5 (1) Procedura de initiere a unui program nou de studii (PNS) universitare este redata in
Anexa 1;

(2) Procedura de elaborare a unui program nou de studii (PNS) universitare este redata in Anexa 2;
(3) Decizia de autorizare, acreditare, evaluare periodica a programelor de studii este luata de
Senatul universitar la propunerea consiliului facultatii validatd de Consiliul de administratie.
Procedura de autorizare provizorie/ acreditare/ evaluare periodicd a programului de studii
universitare este redata in Anexa 3;

(4) Monitorizarea programelor de studii reprezinta o prioritate a managementului academic in
cadrul ANMB si are ca scop asigurarea unei oferte educationale adecvate si crearea unui mediu de
educare favorabil si eficace pentru studenti. Procedura de monitorizare/revizuire a programelor de
studii este redatd in Anexa 4;
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(5) Lista minimala a anexelor justificative pentru raportul de evaluare internd este prezentata in
Anexa 5;

Art. 6. (1) Monitorizarea programelor de studii are caracter permanent si este in atributiile Comisiei
pentru evaluarea calitatii programului de studii - CECPS, care trebuie sa realizeze analize anuale, ce
vor fi prezentate in cadrul ,,Convocarii metodica si de specialitate”

Art. 7. (1) Facultatile vor asigura prin CECPS baze de date permanent actualizate, referitoare la
evaluarea interna si asigurarea calitatii programelor de studii gestionate, asigurand transparenta
informatiilor, facilitatile oferite beneficiarilor in general si studentilor in special.

(2) Informatiile de interes general vor fi diseminate prin pagina web a ANMB, pliante, brosuri etc.

Prezentul regulament a fost adoptat in sedinta Senatului Academiei Navale “ Mircea cel
Batran “ nr.748 din 02.07.2021, inregistrat cu nr. 5603 din 02.07.2021 si abroga vechiul regulament
aprobat in sedinta Senatului nr.568 Tnregistrat cu nr. A -1037 din 27.03.2013.

COMANDANTUL (RECTORUL)
ACADEMIEI NAVALE ,,MIRCEA CEL BATRAN”
Comandor
Conf.univ.dr.ing.
Alecu TOMA

PRESEDINTELE SENATULUI UNIVERSITAR

Prof.univ.dr.ing.
Beazit ALI

5din 26



Anexa 1

PROCEDURA DE INITIERE A UNUI PROGRAM NOU DE STUDII (PNS)
UNIVERSITARE

Initierea programelor de studii se face pe baza oportunitatilor aparute la un moment dat in
cadrul mediului extern organizatiei, in scopul de acoperi o nevoie sociala, fie privind educatia
cetatenilor fie pentru acoperirea nevoii de fortd de munca. Pentru initierea unui nou program de

studii vor fi urmate etapele:

a) initiatorul unui PNS poate fi orice persoand / grup interesat din interiorul / exteriorul
facultatii. Initiereca se face printr-un memoriu adresat decanului privind actualitatea,
utilitatea PNS si analiza de nevoi in domeniul educational respectiv, in stransa concordanta
cu cerintele pietei muncii.;

b) prin responsabilitatea decanului, analiza de nevoi va fi finalizata cu o nota de fundamentare
ce justifica propunerea unei noi calificari si care va cuprinde: relevanta calificarii fatd de
piata muncii sau dezvoltarea academicad, relevanta fatd de cerintele tinerilor, studii de
fezabilitate, analize, rapoarte, prognoze care justifica propunerea noii calificari;

c) nota de fundamentare, la propunerea Consiliului facultatii, va fi inaintata spre avizare catre
Consiliul de Administratie, pe baza criteriilor privind capacitatea institutionala, pentru a
derula un nou program de studii, si va fi transmisa spre aprobare Senatului universitar;

d) dupa aprobarea, in sedinta senatului universitar, decanul facultatii numeste un coordonator
de program de studii si desemneazd 0 comisie de lucru care va elabora documentatia
necesara initieri unui PNS cu respectare normelor legale in vigoare;

e) coordonatorul programului nou de studii (PNS) intocmeste si supune aprobarii (consiliului
facultatii si senatului universitar) pachetul de documente pentru PNS (plan de invatamant,
fisa disciplinei si centralizator discipline) conform legislatiei in vigoare (vezi si anexa 2 din
prezentul regulament);

f) Senatul universitar aproba solicitarea de validare a calificarii ANC prin inscrierea in RNCIS
a programului nou de studii;

g) Dupa aprobare, intocmirea formularului de aplicatie si depunerea dosarului de validare la
ANC vor fi realizate de coordonatorul de program in conformitatea cu legislatia in vigoare
la momentul  depunerii  (http://www.anc.edu.ro/reglementari-registrul-national-al-
calificarilor-rnc).

h) Depunerea dosarului de validare a calificarii la ANC.

Nota: Etapele de la a) si b) pot fi nlocuite, in cazul initierii programelor specifice sectiei

militare, prin solicitari scrise ale esaloanelor superioare.

6 din 26


http://www.anc.edu.ro/reglementari-registrul-national-al-calificarilor-rnc
http://www.anc.edu.ro/reglementari-registrul-national-al-calificarilor-rnc

Anexa 2

PROCEDURA DE ELABORARE A UNUI PROGRAM NOU DE STUDII (PNS)
UNIVERSITARE

Procedura de elaborare a PNS va fi pusa in aplicare prin responsabilitatea coordonatorului
programului nou de studii, cu sustinerea comisiei de lucru desemnata de decanul facultatii. Comisia
va elabora un plan de masuri cu termene §i sarcini cuantificabile asupra carora va raporta periodic
consiliului facultatii. Planul de masuri pentru planului de invatamant al PNS va contine cel putin

urmatoarele activitati:

a. analiza planurilor de invatamant similare sau inrudite cu cele ale PNS derulate de alte
institutii de invatamant superior interne si externe;

b. elaborarea fisei programului de studii (structura generald a programului de studii,
competentele absolventului si ocupatii posibile conform RNCIS);

c. elaborarea diagramei interdisciplinare (succesiunea disciplinelor in planul de invatamant si
respectarea ponderii disciplinelor de studii in functie de categoria formativa potrivit
cerintelor ARACIS in vigoare la data completarii - https://www.aracis.ro/standarde-
specifice-evaluare-licenta/ )

d. intocmirea grilelor 1 si 2 OME nr. 3475/2017

e. elaborarea noului curriculum a programului de studii (proiect plan de invatamant, fise ale
disciplinelor si model supliment la diploma);

f. dezbaterea in cadrul departamentului directional al programului de studii, a proiectului

planului de invatamant al PNS prezentat de catre coordonator programului de studii;

g. analiza si aprobarea noului program de studii de catre consiliul facultatii si inaintarea spre

analiza si aprobarea Senatului universitar cu avizul CA;

h. aprobarea de catre Senatul universitar;

I. realizarea raportului de evaluare interna a noului program de studii (vezi anexa 3 din

prezentul regulament), urmarindu-se conformitatea cu standardele si indicatorii de performanta ai

ARACIS(https://www.aracis.ro/ghid-raport-autoevaluare-evaluare-licenta/).
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Anexa 3

PROCEDURA DE AUTORIZARE PROVIZORIE/ ACREDITARE/ EVALUARE
PERIODICA A PROGRAMULUI DE STUDII UNIVERSITARE

Acreditarea presupune parcurgerea a doua etape succesive:

a) autorizarea de functionare provizorie, care acorda dreptul de a desfasura procesul de

invatamant si de a organiza, dupa caz, admiterea la studii;

b) acreditarea, care acorda, alaturi de drepturile prevazute la lit.a), si dreptul de a emite
diplome, certificate si alte acte de studii recunoscute de ministerul Educatiei si Cercetarii si de a

organiza, dupa caz, examen de absolvire, licenta, masterat, doctorat.

Autorizare provizorie/ acreditarea/ evaluarea periodica a unui program de studii se realizeaza
de catre o comisie de evaluare externd a ARACIS, in baza cererii de declansare a procedurii de

evaluare externa, depusa la departamentul de acreditare al ARACIS de cétre furnizorul de educatie.

La propunerea decanului, prorectorul, care este si coordonatorul CEAC, numeste Comisia de

lucru fixand totodata termenul pentru elaborarea Raportului de autoevaluare.

Coordonatorul programului de studii, cu sustinerea comisiei de lucru desemnata de decanul

facultatii, intocmeste raportul de evaluare interna parcurgand urmatoarele etape:

a. analiza auditurilor interne si externe asupra tuturor aspectelor relevante pentru programul
de studii supus evaluarii;

b. analiza planului de invatamant propus pentru evaluare cu cele similare sau Tnrudite derulate
de alte institutii de Invdtdmant superior nationale si internationale;

. elaborarea/imbunatatirea fisei programului de studii (structura generala a programului de
studii, competentele absolventului si ocupatii posibile conform RNCIS);

d. elaborarea diagramei interdisciplinare (succesiunea disciplinelor in planul de invatamant si
respectarea ponderii disciplinelor de studii in functie de categoria formativd potrivit
cerintelor ARACIS in vigoare la data completarii - https://www.aracis.ro/standarde-
specifice-evaluare-licenta/);

e. elaborarea noului curriculum a programului de studii (proiect plan de invatamant, fise ale
disciplinelor si model supliment la diploma);

f. dezbaterea in cadrul departamentului directional al programului de studii, a proiectului
planului de invatamant al PNS prezentat de catre coordonator programului de studii;

g. analiza si aprobarea noului program de studii de catre consiliul facultatii si Tnaintarea spre

analiza si aprobarea Senatului universitar cu avizul CA;
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. aprobarea de catre Senatul universitar;

realizarea raportului de evaluare internd, urmarindu-se conformitatea cu standardele si
indicatorii de performanta ai ARACIS (https://www.aracis.ro/ghid-raport-autoevaluare-
evaluare-licenta/);

aprobarea raportului de autoevaluare internd in CF, CA si Senatul universitar;

. initierea si derularea activitatilor de evaluare a calitatii programului de studii universitare
conform procedurilor ARACIS (https://www.aracis.ro/proceduri-evaluare-licenta);
elaborarea planului/programului vizitei de evaluarea externa a calitatii programului de

studii universitar;
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Anexa 4

PROCEDURA DE MONITORIZARE A PROGRAMELOR DE STUDII

Monitorizarea programelor de studii este atributul Comisiei pentru evaluarea
programului de studii (CEPS) si constd in Imbunatatirea continua a calitatii programului de studii

universitare.

La intrarea in functiune a unui PNS, la propunerea decanului, prorectorul pentru invatdmant,

care este si presedintele CEAC, numeste Comisia pentru Evaluarea Programului de Studii (CEPS).

Monitorizarea asigurd controlul si mentinerea standardelor de calitate in perioada dintre
evaluarile periodice. Monitorizarea se distinge prin caracterul ei continuu, precum si prin orientarea

spre ameliorarile operative si rezolvarea punctuala a problemelor.

Programele de studii sunt supuse unui proces de monitorizare care constd in compararea
sistematica a situatiei actuale cu situatia de referintd definita prin standardele de referinta si
indicatorii de performantd in baza carora programul a fost aprobat, in scopul identificarii
discrepantelor si al interventiei operative, precum si initierea de actiuni preventive si corective.
Demersurile de monitorizare urmaresc pas cu pas derularea programului de studii si se intemeiaza
pe date, rezultate si informatii concrete. In functie de evolutia fiecarui program de studii, de natura

problemelor si evenimentelor ce apar pe parcurs, monitorizarea se realizeaza prin:

1. Analiza si imbunatatirea planului de invatamant in acord cu cerintele partenerilor sociali/
beneficiarilor. Revizuirea planurilor de invatamant, in maximum 15% din totalul punctelor de credit
ale programului pentru un ciclu de studii, se face la initiativa coordonatorului programului de studii,
cu respectarea nomenclatorului de discipline al ARACIS (https://www.aracis.ro/standarde-
specifice-evaluare-licenta/). Revizuirea este aprobatd de Senatul universitar la propunerea
Consiliului Facultatii.

2. Stabilirea posturilor didactice, repartizarea disciplinelor in functie de competentele, de
functia didactica si de realizarile stiintifice dovedite ale personalului didactic;

3. Analiza si imbunatatirea a continuturilor figelor disciplinelor** in acord cu cerintele
partenerilor sociali/ beneficiarilor si dezvoltarea cunoasterii. Schimbarea continutului fiselor
disciplinelor se face prin parcurgerea urmaitoarelor etape:

a. Elaborarea unei noi fise a disciplinei de catre cadru didactic titular;

b. Dezbaterea in cadrul CEPS si avizarea in consiliul departamentului directional al
programului de studii a noii fise de disciplind, prezentatd si justificatd de catre titularul disciplinei;

c. Amendarea continutului fisei de disciplina, daca este cazul;

d. Analiza si adoptarea noii fise a disciplinei in plenul Consiliului Facultatii;
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e. Diseminarea si implementarea noii fise a disciplinei aprobate la data de Incepere a cursului
catre toate cadrele didactice ce predau disciplina respectiva.

4. Analiza rezultatelor invatarii, exprimate prin performantele (notele, calificativele) obtinute
de studenti la verificarile pe parcurs, in sesiunile de examene, la examenele de finalizare a studiilor,
precum si prin indicatorii de succes/insucces;

5. Analiza prestatiei cadrelor didactice (predare-invatare-evaluare, consiliere) si a relatiei
dintre calitatea predarii si rezultatele invatarii se face prin: autoevaluare, analiza colegiala,
evaluarea de catre studenti, evaluarea anuald de catre directorul de departament.

Analizele din cadrul demersurilor de monitorizare se organizeaza in principalele momente
ale fiecarui an universitar, respectiv: la inceputul anului, la finalul sesiunilor de examene, la finalul
anului universitar, dupa incheierea examenelor de finalizare a studiilor. Analizele se pot organiza si

pe parcursul semestrelor daca apar probleme speciale care necesita o rezolvare operativa.
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Anexa 5

LISTA MINIMALA A ANEXELOR JUSTIFICATIVE PENTRU
RAPORTUL DE EVALUARE INTERNA

Raportul de evaluare interna, intocmit conform prevederilor legale 1in vigoare
(https://www.aracis.ro/ghid-raport-autoevaluare-evaluare-licenta/) este insotit de anexe justificative
pentru care, in cele ce urmeaza, se recomanda o listd minimala.

Coordonatorul programului de studii (PS) supus evaluarii, sustinut de comisia de lucru
desemnata de decanul facultatii, decide completarea acestei liste cu un numar suplimentar de anexe
justificative, corespunzator particularitatilor PS si necesitatilor de argumentare a indeplinirii tuturor
standardelor ARACIS 1in ceea ce priveste modul de organizare si administrare a programului de
studii.

Anexele justificative se impart in doud categorii si au fost inscrise in tabel dupa cum
urmeaza:

- ANMB - anexele institutionale (care se vor abrevia: ANMB numar de
ordine_titlu sintetic — ex. ANMB 01 carta universitard) si care reprezinta, prin
continutul lor, institutia de invatamant superior;

- APS - anexele programului de studii (care se vor abrevia: acronim program de
studii_numar de ordine titlu sintetic — ex. NHEN 01 plan invatdmant) si care
reprezintd, prin continutul lor, facultatea, departamentul coordonator si programul
de studii supus evaluarii

Tabelul a fost structurat in acord cu continutul fisei vizitei necesar a fi completatd cu
prilejul vizitei de evaluare externa a unui PS (https://www.aracis.ro/documente-de-vizita-evaluare-
licenta/).

TIPUL
Nr. DENUMIREA ANEXEI RESPONSABIL EVALUARII OBS.
crt.
AP |[A |EP
DOMENIUL A. CAPACITATE INSTITUTIONALA
CRITERIUL A.1 Structurile institutionale, administrative si manageriale ESG 1.1, 1.2, 1.6
Standardul A.1.1 Cadrul juridic de organizare si functionare
Fisier
1. ANMB-Decizia de infiintare a institutiei X X X pdf /
link
2. ANMB-Organigrama institutionald X X X link
3. ANMB-Carta universitard X X X link
ANMB-lista programelor de studii Figier
4. o e X X X pdf /
universitare derulate In institutie link
5. ANMB-program managerial rector X X X link
6. ANMB-Planuri strategice institutionale X X X link
7. ANMB-Planuri operationale anuale X X X link
APS-Decizia de infiintare a facultatii in Figier
8. ; y X X X pdf /
care functioneaza PS .
link
9. | APS-inscrierea in RNCIS a PS X X |[X lg(ffler
Standardul A.1.2 Misiunea si obiectivele programului de studii evaluat
10. | APS-Fisa PS X |x |x lgasfler
11 AP?-]?rograme de studii conexe din tara si X X X Fisier
strainatate pdf
APS-analiza comparativa a planurilor de Fisier
12. | invatamant ale PS din ANMB care X X X 31e
. o . . pdf
functioneaza in acelasi domeniu
Standardul A.1.3 Integritate academici
13, ANMB-CoElul de etica si deontologie X X X link
profesionalad
14. | ANMB-procedura antiplagiat X X X link
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Standardul A.1.4 Riispundere si responsabilitate publica

ANMB-Componenta Corpului de Auditori

15. - X X | X link
Interni
16. | ANMB-Proceduri de audit X | X |x gésfler
17. | ANMB-Planuri de audit X | x |x 1; i
18. | ANMB-Rapoarte de audit X X | X ll;asfwr
Standardul A.1.5 Activitatea manageriali a institutiei
19. AN MB-Regulamentul de Organizare si X X X link
Functionare
Standardul A.1.6 Activitatea financiara
20. | ANMB-Buget si executie bugetard X | x |x g(‘ﬁer
21. | ANMB-Raportul de stare al institutiei X X | X link
22. | APS-Taxe X X | X link
23 APS-Burse si alte forme de sprijin NU Fisier
" | financiar acordat studentilor pdf
CRITERIUL A.2 Baza materiald ESG 1.6
Standardul A.2.1 Disponibilitatea spatiilor de invitimant
Fisier
24. | ANMB-Centralizator spatii de invatamant X X X pdf
link
. . . Fisier
o5 ANMB-Baza si centrul de instruire Palazu X X X ndf
Mare link
Fisier
26. | ANMB-Divizion nave scoala X X X pdf
link
27, ANMB-Licente software cu particularizare X X X Fisier
pentru PS pdf
Fisier
28 ANMB-Infrastructura sociala (camine, X X X pdf
" | cantina, infirmerie, club, baza sportiva s.a.) Fisier
pdf
Standardul A.2.2 Dotarea spatiilor de invataméant
APS-Spatii de invatamant alocate PS Fisier
29. (corelat cu orarul PS) X X | X pdf
Fisier
30. | APS-Fisa spatiilor de invatamant X X X pdf
link
Standardul A.2.3 Disponibilitatea si dotarea spatiilor de cercetare stiintifica si
Standardul B.3.2 Resursele pentru cercetare
Fisier
31 ANMB-[nfrastructura de cercetare X | X |x |pdf
stiintifica link
Fisier
32. | ANMB-Dotarea pentru cercetare stiintifica X X X pdf
link
APS-prezentarea centrului/lor de Cercetare Fisier
33. | stiintifica al/e Facultatii in care X X X pdf
functioneaza PS link
Standardul A.2.4 Disponibilitatea si dotarea bibliotecii
o . .. Fisier
34 ANMB-Biblioteca (infrastructura si X X X ndf
dotare) .
link
35. | ANMB-fond de carte X [x |x lgasfler
Fisier
36. | ANMB-Editura si tipografie X X | X pdf
link
37 APS.—Resurse bibliografice si fond de carte X X X Fisier
specifice PS pdf
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CRITERIUL A.3 Resursa umana ESG 1.5

Standardul A.3.1 Calitatea personalului didacti

. Fisier
38, ANMB-Regulament ocupare posturi X X X ndf
didactice link
ANMB-Regulament ocupare posturi Figier
39. A o X X | X pdf
nedidactice si personal auxiliar link
40 APS-Stat de functii pentru PS (stat de X X X Fisier
" | functii previzional pentru PS noi) pdf
APS-Lista cadrelor didactice (titulari si
asociati) incluzand odinele de titularizare
a1 in invatamantul superior, domeniul de X X X Fisgier
" | doctorat si gradul didactic (OBS.lista va pdf
evidentia conducatorii de doctorat, cadrele
didactice abilitate si pensionarii)
42, APS-Declarape de norme didactice (nu NU | X | X Fisier
mai mult de 3 norme) pdf
. . Fisier
43. | APS-CV cadre didactice X X | X pdf
44. | APS-Lista de lucrari cadre didactice X X X lgtljsfler
APS-Perfectionarea cadrelor didactice Fisier
45, . Lo . X X | X
(cursuri, seminarii psihopedagogice s.a.) pdf
46. | APS-mobilitati ale cadrelor didactice NU | X |X gasfler

Standardul A.3.2 Disponibilitatea personalului auxiliar necesar implementarii

programului de studii

47, APS-Lista personalului auxiliar nedidactic X x| x Fisier

pentru PS pdf

DOMENIUL B. EFICACITATEA EDUCATIONALA
CRITERIUL B.1 Continutul programelor de studii ESG 1.2, 1.3, 1.4
Standardul B.1.1 Admiterea studentilor

Fisier

48. | ANMB-Regulament admitere X X X pdf

link
e . . . Fisier

49, APS-Bl.bhograﬁa si tematica concursului X X X ndf

de admitere I
ink
Standardul B.1.2 Structura si prezentarea programului de studii

50. | APS-Plan de invitimant X | x |x Eszler
51. | APS-Grila 1 pentru PS X |X |X géﬁfwr
52. | APS-Grila 2 pentru PS X X X E:ffler
53. | APS-Fisele disciplinelor X X X gasfler
54. | APS-Metodologic practica X [x |x gasfler
APS-Infrastructura si partenerii pentru Figier

55. o L X X | X | pdf

derularea stagiilor de practica link
N . . Fisier

56, APS-MVetodoIogle intocmire proiect de X x| x odf

diploma .

link
Fisier

57. | APS- Regulament finalizare studii X X X pdf

link

Standardul B.1.3 Relevanta programului de studii si

Standardul B.2.4 Nivelul de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionali si personala

asigurata de universitate

58. | APS-Opinia studentilor si absolventilor NU | X | X g:ffler
59, APS—Op.mle.l angajatorllor si a mediului NU | X X Fisier
economic si social pdf
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Standardul B.1.4 Organizarea si coordonarea programului de studii

si
CRITERIUL C.2 Proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii
ESG 1.9
ANMB- Regulament&PO Initierea, Fisier
60. | Aprobarea si Monitorizarea Programe X X X pdf /
Studii link

CRITERIUL B.2 Rezultatele invitarii ESG 1.3, 1.4

Standardul B.2.1 Centrarea pe student a metodelor de invitare

si
CRITERIUL C.5 Accesibilitatea resurselor adecvate invatéirii ESG 1.3, 1.6

APS-Metode moderne de invatare Figier
61. . X X | X pdf /

(prezentarea platformei adl §.a.) link

ANMB-Regulament Biroul Programe si Fisier
62. | Relatii Internationale (BPRI) si X X | X pdf /

evidentierea rezultatelor pentru PS link

Standardul B.2.2 Promovabilitatea studentilor si absolventilor

APS-prezentarea situatiei promovabilitatii Fisier

63. studentilor si absolventilorPS NU | X X pdf

Standardul B.2.3 Valorificarea calificirii universitare prin angajarea pe piata muncii sau prin continuarea
studiilor universitare

APS-prezentarea situatiei angajabilitatii Fisier
64. absolventilor PS NU | X X pdf
APS-prezentarea situatiei privind Fisier
65. | continuarea studiilor (masterat / doctorat / NU [ X | X ¥
A - o pdf
alte tipuri de studii postuniversitare)
CRITERIUL B.3 Activitatea de cercetare stiintifica
Standardul B.3.1 Programarea cercetirii
e Fisier
66. ANMB-Reg.ulallmevntul activitatii de X X X odf  /
cercetare stiintifica link
Fisier
67. | ANMB-Plan de cercetare stiintifica X X X pdf /
link
68. ANMBjAccesmllltate baze de date X x| x link
internationale
69 APS-Strategia cercetdrii stiintifice pentru X X X Fisier
" | facultatea in care functioneaza PS pdf
APS-Plan de cercetare stiintifica pentru Figier
70.. X X | X pdf /
departamentul coordonator al PS link
Standardul B.3.3 Realizarea si valorificarea cercetirii
Fisier
71. | ANMB-Manifestari stiintifice X X X pdf /
link
. . e Fisier
79 ANMB .l.{ewste, buletine stiintifice, X X X odf  /
publicatii link
APS-activitatea de cercetare stiintifica a
73 colectivelor pentru PS (contracte; proiecte; X x| x Fisier

parteneriate; articole; produse si pdf
tehnologii; premii; brevete s.a.)

DOMENIUL C. MANAGEMENTUL CALITATII

CRITERIUL C.1 Strategii si proceduri pentru asigurarea calititii ESG 1.1

. . Fisier
ANMB-Prezentarea Sistemului de
74. Managemet al Calittii (SMC) X | X | X |pdf

link
75 ANMB-Prezentarea Comisiei de Evaluare X X X Fisier
" | si Asigurarea Calitatii (CEAC) pdf
76 APS-Prezentarea Comisiei de Evaluarea a X X X Fisier
" | Programului de studii (CEPS) pdf

CRITERIUL C.3 Proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invitirii ESG 1.3

77. | ANMB-Regulament ECTS X X X link
78. | ANMB-Regulamentul activitatii X X X link
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profesionale a studentilor (RAPS)
79. | ANMB-Examinarea gi notarea studentilor X X X link
CRITERIUL C.4 Proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral ESG 1.5
ANMB-Evaluarea cadrelor didactice
(autoevaluare, evaluare colegiala, Fisier
80. | evaluarea cadrelor didactice de directorul X X | X |pdf /
de departament, evaluarea cadrelor link
didactice de studenti)
CRITERIUL C.6 Managementul informatiilor ESG 1.7
si
CRITERIUL C.7 Transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii ESG 1.8
Fisier
81. | ANMB-Infrastructura IT X X | X pdf /
link
ANMB-prezentare generala site cu Fisier
82. | sublinierea elementelor de transparenta si X X | X pdf /
acces la informatie link
CRITERIUL C.8 Asigurarea calititii prin evaluare externa periodica ESG 1.10
ANMB-calificativul ultimei evaluari Fisier
83. | institutionale (si indeplinirea X X | X pdf /
recomandarilor) link
. . . . Fisier
APS-calificativul ultimei evaluari externe
84. . . o NU | X X pdf /
(si indeplinirea recomandarilor) link
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Anexa 6

ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
ACADEMIA NAVALA “Mircea cel Batran”

Nr. din
CONSTANTA
MODEL
PLAN DE INVATAMANT
AL ACADEMIEI NAVALE ,MIRCEA CEL BATRAN”
FACULTATEA
valabil incepand cu anul universitar , anul | de studii

Domeniul de licenta:
Programul de studii:
Durata studiilor:
Forma de invatamant:
Diploma acordata:
Titlul acordat
Specialitatea militara:
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Pagina alba
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a) Misiunea programului de studii

d) Competente:
d1. Competente profesionale

d2. Competente transversale
CTl ...
CT2.
CT3.

GRAFICUL STRUCTURII iNVATAMANTULUI

MISIUNE, OBIECTIVE, COMPETENTE

ANUL An calendaristic An calendaristic + 1
STILDJEDII septembrie | octombrie | noiembrie decembrie ianuarie | februarie martie aprilie mai august septembrie

| |

]

11

v

Legenda:
Pregitire iniltare in Pregitire Proiect Vacanti

Cursuri Sesiune de examene | Examen de diploma Practica Pregatire militara rad
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II.  REPARTITIA ORELOR PE CATEGORII DE PREGATIRE

Nr. crt. CATEGORII DE PREGATIRE ANUL DE STUDIU TOTAL [%] | ECTS
[ 1 11 v ORE
Al. Discipline fundamentale (DF)
A PREGATIRE | A2. Discipline de domeniu (DD)
UNIVERSITARA | A3. Discipline de specialitate (DS)
A4. Discipline complementare (DC)

TOTAL ORE PREGATIRE UNIVERSITARA

B | PREGATIRE MILITARA - pentru obtinerea brevetului de ofiter

Cerinte pentru obtinerea diplomei de inginer si verificarea normelor ARACIS

Nr. credite Tip disciplina Nr. ore % Tip ore
Discipline obligatorii Discipline fundamentale (min. 17%) - DF
Discipline optionale Discipline in domeniu (min. 38%) - DD
Examenul de diploma Discipline de specialitate (min. 25%) - DS
Discipline complementare (max. 8%) — DC
Total ore

Raportul curs / aplicatii (0,80 - 1,20)

Discipline obligatorii (max. 90%)

Discipline optionale (min. 10%)

Raport Examene / Total forme de verificare (min. 50%)

Discipline facultative (min. 10%)
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I1l.  DISCIPLINE, REPARTITIA ORELOR PE ACTIVITATI DIDACTICE SI FORME DE VERIFICARE

ANUL I, II, IIT si IV DE STUDII (céate un tabel pentru fiecare an)

° g ACTIVITATI ASISTATE E
; E f; Integral (ritm siiptaméanal) Partial |<£ ?(] 8 Forme de verificare
S i) L\lrl; DENUMIREA DISCIPLINEI % Semestrul 1 Semestrul 2 % s1 | s2 g 5 \E S1/82
L = i~ A s PRV —
8 a2 b= 14 saptimani cr 14 saptamani cr E Ore fizice 5 )
@] S L P S L P (@] 4 E Cv NP
1 Algebra liniara, geometrie analitica si NHEN-101 1 3 2 4| a4 91 175 2 1
diferentiala
5 12
3
TOTAL ORE (credite)
8 | Pregatire marindreasca NHEN-108 1 3 1 3 | 56 94 150 1 2
9
8 [10
11
TOTAL ORE (credite)
12 | Limba engleza NHEN-112 2 2 2 2 | 56 44 100 1/2
Q13
TOTAL ORE (credite)
Legenda: C-curs; S-seminar; OreC, S, L, Ppe
L-laborator; P-proiect; Cr-credite ECTS; sdptdmana
E-examen; Cv-colocviu; NP-Notare proiect; Ritm sdptdmanal,
DF -disciplina fundamentala; DD - disciplina de | Credite
domeniu; DS - disciplina de specialitate; Numir de examene /
DC-Disciplina complementara colocvii / note proiecte XIx|yly z
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IV. NOTE EXPLICATIVE CU PRIVIRE LA ACTIVITATILE DE PREGATIRE PRACTICA

Anul | QT RAOAT | ECTS Continutul activitafii Forma de Detalii
ezile | deore evaluare
a) formarea deprinderilor privind intretinerea si manevrarea ambarcatiunilor militare si sportive, Se executd in Centrul
cu rame si vele; de pregatire
I 10 60 3 b) etc Cv marindreasca si
sporturi nautice,
Palazu Mare
a) formarea si perfectionarea deprinderilor de executare a activitatilor de la bordul navelor, <
- ; C o Se executa la bordul
Il 10 60 4 corespunzator prevederilor F.N. 4 (Regulamentul serviciului la bordul navelor militare); Cv L
b) etc N.S. ,,Mircea
a) perfectionarea deprinderilor aplicative de lucru pe hartd prin determinarea cu precizie si
rapiditate a punctului navei si rezolvarea situatiilor de navigatie, utilizand procedeele de navigatie Se executd la bordul
Il 10 60 3 estimata si costiera, astronomica, radioelectronica, cinematicd navala si echipamentele electrice de Cv -
L navelor militare
navigatie;
b) etc
a) perfectionarea deprinderilor privind abordarea stiintifica a unei teme de interes, dezvoltarea si Se executa sub forma
sustinerea unui punct de vedere plecand de la o tema impusa; de documentare n
b) etc unitati din FN sau in
v 10 60 3 cv cadrul ANMB, in
functie de specificul
proiectului
V. EXAMENUL DE DIPLOMA
(l:lrz Denumirea probelor Felul probelor Sesiunea de examen
1. | EVALUAREA CUNOSTINTELOR FUNDAMENTALE SI DE SPECIALITATE
Subproba I: Test grila, pe calculator iulie
Subproba Il: Practic, pe simulator
2. | PREZENTAREA SI SUSTINEREA PROIECTULUI DE DIPLOMA Oral
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VI. DISCIPLINE FACULTATIVE
° ACTIVITATI ASISTATE E
; E q Integral (ritm saptimanal) Partial |<£ 21 8 Eorme de verificare
5% L“r't'_ DENUMIREA DISCIPLINEI disfi:“nﬁ Semestrul 1 Semestrul 2 g st | s 215 g S1/S2
% & 14 siptimani 14 saptamani = . < F 5
© Cr Cr e Ore fizice W
C S L|P C S L|P O 4 E Cv NP
1 | Educatie fizica militard NHEN-114 2 2 2 2 56 44 100 1,2
—
<[ 3
TOTAL ORE (credite)
— | 1 | Educatie fizica militara NHEN-216 2 2 2 2 56 44 100 1,2
z| 2
< TOTAL ORE (credite) 0/ 3]0]0] 4 ]0]2]0|J0O] 2 70 0 0 80 150
=11
=13
< TOTAL ORE (credite) 0/3]0]0] 4]0|3]0|J0] 4 84 0 0 116 | 200
> 1
=12
< TOTAL ORE (credite)
TOTAL GENERAL ORE (credite)
VIl. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE
Nr. T Numar Competente profesionale Competente transversale
cort. Disciplina Semestrul | edite [ Ci ] C2 ] Cs | Cs | Cs | Co | CT. | CT. | CTs
ANUL |
1 | Algebra liniara, geometrie analitica si diferentiala 1.2 7 7
2 | Analizd matematica 1.2 7 7
3 | Etc
TOTAL CREDITE ANUL |
ANUL 11
1
2
TOTAL CREDITE ANUL 11
ANUL 111
1
2
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Nr. Disciplina Semestrul Nume‘lr Competente profesionale Competente transversale
crt. credite | C; | Co | Cs | Co | Cs | Co CT. | CT, |CT;
TOTAL CREDITE ANUL 11 |
ANUL IV
1
2
TOTAL NR.CREDITE ANUL IV
VI1ll. PRECIZARI ORGANIZATORICE SI METODICE
1. Ritmul saptdmanal de invatimant universitar este de 26 ore, ritm care se completeaza cu 4 ore pe sdptamana — discipline facultative si de pregatire militard de baza din
modulele 2, 4, 6, 8.
2.

Punctul de credit s-a calculat pentru un volum de 25 de ore fizice, care presupun insumarea activitatilor didactice asistate si neasistate.
3. Etc.

Discutat si aprobat in sedinta Senatului universitar al Academiei Navale ,, Mircea cel Batrdn” nr. din

Rectorul Academiei Navale ,,Mircea Cel Batran”

Comandor
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Anexa 7

MODEL FISA DE DISCIPLINA

ACADEMIA NAVALA "MIRCEA CEL BATRAN”

FACULTATEA DE INGINERIE MARINA

DEPARTAMENTUL:

DOMENIUL DE STUDII:

PROGRAMUL DE STUDI!I:

STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA CU FRECVENTA

SERIA

N ANUL UNIVERSITAR

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre disciplina

1.1 Denumirea disciplinei MODEL FISA DE DISCIPLINA
(COD-306)
1.2 Titularul activitatilor de curs
1.3 Titularul activitatilor de seminar
1.4 Titularul activitatilor de laborator
1.5 Anul de 1.6 Semestrul 1.7 Tipul de evaluare 18 Reglm_ul
studiu disciplinei
2. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
2;1 IquIAnavr de ore pe din care: 2.2 curs 2.3 seminar/laborator/proiect
saptamana
?'410ta! ore din planul de din care: 2.5 curs 2.6 seminar/laborator/proiect
Invatamant
Distributia fondului de timp ore

2.7 Activitdti asistate partial

Cercetare

Practica

Elaborare disertatie

2.8 Activitdti neasistate

Documentare

Studiu individual

Referate

Teme casa

Alte activitati

2.9 Total ore pe semestru

2.10 Numarul de credite

3. Preconditii (acolo unde este cazul)

3.1 de curriculum

3.2 de competente

4. Conditii (acolo unde este cazul)

4.1 de desfasurare a
cursului

4.2 de desfasurare a
seminarului/laboratorului

5. Competente specifice accumulate

5.1 Competente
profesionale

5.2 Competente
transversale
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6. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

6.1 Obiectivul general al
disciplinei

6.2 Obiectivele specifice

6.3 Obiectivele specifice

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de | Observatii
predare
1. Principiile FD -2 ore Explicatia,
Introducere. Clasificarea... conversatia,
demonstratia
7.2 Seminar Metode de | Observatii
predare
1. Obiectul si specificul FD - 2 ore Discutiile si
Domeniul de utilizare. dezbaterea,
7.3 Laborator
1. Obiectul si specificul FD - 2 ore Explicatia,
Tntocmirea FD conversatia,
demonstratia

Bibliografie

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului
9. Evaluare

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 9.2 Metode de evaluare 9'3 Ponderev
din nota finala

9.4 Curs 50%

9.5 Seminar 25%

9.6 5

Laborator 25%

9.7 Standard minim de performanta: Media notelor la evaluarea pe parcurs (testele de verificare a

cunostintelor): 5

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

Data avizarii in
departament

Semnatura directorului de departament

Semnatura decanului FIM
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